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VIZE

«Ceska véda je oteviena svétu, myslenkam i lidem. Je svétova a ambiciézni.
«C eska spole¢nost a véda vyuziva potencial védecké diasporyivédcl v CR se zahrani¢ni zkuSenosti.

-Systém védy v CR je srozumitelny, transparentni a inspiruje se ptiklady dobré védecké praxe. C esky
karierni model je kompatibilni s tim zahraniCnim.

*Mobilita je povazovana za samoziejmou soucast védy, je podporovana a rozumi se jejim relativhim
vyhodam a nevyhodam.

S CZEXPATS
o cstc@ IN SCIENCE



propojit Ceské védce v zahraniti mezi pomocivédcum v zahranici s orientaci

sebou a s védci a védeckymiinstitucemi v prosttedi Ceské veédy a usnadnit navrat

v C eské republice védcl do ¢eského prostiedi

poskytnout védcim dlouhodobé Zijicim v podporovat mobilitu Ceskych védcy,

zahrani¢i moznost pozitivhé inspirovat zejmeéna sdilenim zkusenosti a informaci

a ovlivhovat Ceskou védu



DOSAVADNI AKTIVITY

Workshopy (online + offline)

Non-academic careers usharind,
after PhD

workshop and panel discussion, January 25, 2023 from 14:00
BIOCEV, Vestec u Prahy (&) siocev

Konference Mapa védcu

Martina Plisova Daniel Pokorny Klara Ruppova
Institut DIANA NEBION AG
of Biotechnology Biotechnologies

Sité, Newsletter, WWW

Yy B o6

) czexpats.org UZivatel se pfipojil prosinec 2018

Prizkum potieb & bariér

Co by védcum ulehéilo

Planuji se vratit? it 4
rozhodnuti o navratu?
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MAPA VEDCU
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HISTORIE

Started as a grassroot movement in 2018 by three “czexpats”:

Markeéta Vladka Anna
Kubankova Petrakova Stejskalova

2018 — 2022: Run by a team of volunteers

Viadka :?J‘tlnlélalkové ﬁmﬁglilr Jan petra
Petrakova Communication, Czexp Czexpats Sharing Masek Llﬂako.va
Board chair . Advocacy Ukrainian
pivo workshops ;
project
Anna ondtej :a[’; . ' sdalrl:\ Radka
Stejskalova Cernotik uskova LusKka Sustrova
Board member Blog, web Community Local Social sciences
’ manager communities "
& humanities
Markéta Blanka Ivana_Kulhanova EliSka Konatikova
E . . . Educational
Kubankova Collis workshops Conference
' Board member Blog editor coordination

Katetina
Pribylova
Communication,

Anna

Altova
Czexpats Sharing

Markéta @ Albéta Tirkova

Loblova Glanc
Board member Ukrainian project

Olga @ Matous

Event manager
Jaroslav Julie
iﬁgﬁc Egr\wlfz:\ f:(ej\r:?e Dolezalova Czexpats in
; ’ Research Sweden 2022
relations Advocacy arc




PROFESIONALIZACE

Cesta k dlouhodobé udrzitelnosti

* Organizace roste a je tak potreba efektivnéjsiho rizeni
* Nejasné role na vSech urovnich vedeni organizace

e Akutni potreba predani agendy predsedkyné vyboru

NFIOCBTEC-H  (4)DINNA

BICTECHNOLOGIES



ORGANIZACNI STRUKTURA 2023




Na co se muzete téSit v roce 2023

KOMUNITA

Czexpats AMBASSADOR program



Na co se muzete téSit v roce 2023

NETWORKING

Konference pod stromecek

Lokalni setkani

E CZECH CENTRE
LONDON




Na co se muzete téSit v roce 2023

VZDELAVANI

#SharingCzexpats workshopy

Unterstiitzt von / Supparted by

Alexander von Humboldt
Stiftung/ Foundation




Na co se muzete tésSit v roce 2023

PUBLICITA

Pravidelné védecké webinare

SCIENCE
CAFE,
CESKY
ZE SVETA

. 1 4 L d Ld -~
Soc1ialni site
Czexpats In Science @czexpats - 8. 11.
Nova publikace hematologa Josefa T. Prchala, ktery byl keynote Feénikem

"Kdyb¥€h meél zpétné zhodnotit své
g studium na University of Glasgow, naéf predloriské Konference pod stromeéek.
nevymeénil bych ho za nic. Je to

jednoznacné jedna z nejlepSich veéci,

e Czexpats papers @Czexpats papers - 8. 11.

. : . Downregulated KLF2 in polycythemia vera and essential
kterou jsem po dnikl... thrombocythemia induces prothrombotic gene expression
dlvr.it/ScPzVd




Na co se muzete tésSit v roce 2023

ADVOKACIE

OTEVRENOST Ceské védy

Signed Grants &3

4612

Participations by region (NUTS 1) Participation by region (NUTS 3)
0 fia'.;le: Region (MU ) Participation
Ena peizeh A Czestoc  Totals

Cheminitz 'Walbrzych Opole s
inh Hlavni mésto Praha

gensburg

Olomoucky kraj

Country | NUTS2 ’
The f
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zahranicCi?
Prabézna zprava z
kvantitativniho vyzkumu

Czexpats in Science
10.12.2021




Kdo jsou €eSti védci a védkyné v

zahranic€i a co chtéji?

» Soucasti projektu ,Noveé ptistupy ke Kritéria pro zahrnuti:
koordinaci krajanské problematiky” M Pracovatjako vysokogkolsky
. Kdo jsou ¢eéti krajané a co pottebuii od CR? pedagog, vedec nebo vyzkumnik,

pripadné studovat doktorske studium
M Mit Ceskeé obcanstvi nebo predky

M Zit ptevazné mimo C eskou republiku
e Sbeér: Cerven-zari 2021 (déle nez 6 mésicll z roku)

* 0Obecny dotaznik pro vSechny krajany +
zvlastni dotaznik pro vedce v zahranici

e Online, osloveni ptes socialni sité a
krajanské organizace, Czexpats newsletter

Planujeme focus groups s
czexpaty

Zadavatel: Ministerstvo zahrani¢nich véci CR, Financovani: Technologickd agentura CR, Web projektu: cestikrajane.cz

PI: Doc. Eva Janskd, Geomigrace PFF UK; Dale spolupracuji: Etnologicky Gstav AV CR, NUVIT z.4. v v, . :IIII i
cesti krajane |

Za Czexpats: Dr Olga Loblova a Dr Markéta Dolezalova & Vaclav Petrak, Dr EliSka Drapalova, Dr Markéta Kubankova



VétSina respondentu pracuje ve STEM oborech, ve
spoleCenskych a humanitnich védach pracuje 28 %

respondentu

Pfirodni védy Spolecenské védy Ez;;anttnt

Spolecenske a

humanitni ved
STEM obory >89% /

712%

Technické védy  Lékaiské
védy




Respondentijsou kontaktu s dalsimi Ceskymi
védci a radi by byli1 vice

Frekvence kontaktu s ¢eskym1 védci:

Soukormy

Typ kontaktu

Pracovni

v zahraniéi vCR

0 25 50 75 1000 25 50 75 100
Podil respondentu (%)

B Kazdy tyden [ Kazdy mésic Kazdy rok [ Nikdy

e V pracovnim kontaktu s
ceskymivedciv zahranicCiiv
CR je medidnovy respondent
alespon jednou rocnée

e 23 % kazdy mésic Ci
castéji

« V soukromém jesté Castéji

82 % czexpatu ma zajem
byt vice v kontaktu s

ceskymivedciv zahranici,
81 % s védci v CR




38 % respondentu se planuje vratit,
38 % se vratitneplanuje a 24 % nevi

wwwwww wwww urcité ano | 10 %

spiSe ano | 28 %

spiSene | 31%

urCiténe | 7%

e Vratit se chtéji spiSe juniornivédci: 48 %

postdokl a 46 % PhD studentu

 Se stabilnéjsi kariérou v ciziné a narozenim deéti

jSou plany na navrat méneé casteé
« pouze 24 % seniornich védclia 35 %
rodiéu se planuje vratit

« Zeny se chtéji vracet o trochu vice nez muzi: 40

% zen oproti 37 % muzu

« Védci ze STEM se chtéjivracet o néco vice nez

védci ze spoleCenskych a humanitnich obort
(39 % oproti 36 %)

« Méneé se chtéji vracet respondenti, kteri

studovali PhD nebo magistra v zahranici



NejvetSimi prekazkami navratu jsou nizke platy a
netransparentnost vedeckeho prostredi

Nizké platy jsou bariérou pro Bariery navratu: a
navrat pro 71% védcl v zahraniéi odpovedi

Nizké platy a nizkou kvalitu o
védeckého prosttedi ¢astéji zminuji Nizke platy -
vedcize spolecenskych a Netransparentnost, inbreeding -

humanitnich oboru
« STEM védci Castéjiuvadi
netransparentnost prostiedi Malo penéz pro védu .

Malo mezinarodni prostiedi ve

Malo mezinarodni véda -

vEds vadi vice enam. musdm Horsi uplatnéni mimo akademii | I

priliSna byrokracie ' Nizka kvalita managementu pracovist -

Nedostatek prostfedku a Nekvalitni ptistrojové vybaveni |

netransparentnost vice vadi Méné socialnich vyhod | g

vedcum s doktoratem z CR , , ,
0 25 50

Podil odpovédi (%)



Co by respondentum ulehcilo rozhodnuti o navratu?

W N r

VySSi platy, vice prosttedku pro obor
Ulehéeni byrokracie, jasné informace nbreedingu.

LepSi rodinna, bytova politika
Pomoc s
Podminky pro rodinné ptislusniky-cizince administrativnimi
7maé led Ké Titicks si zdlezZitostmi (socidlni a
meéna spolecenské, politicke situace Zlepgeni postaveni sen v CR aby e T, i)

Navratoveé programy manzelka méla taky pocit, Ze se ®

s s .. .. uplatni na vysoce kvalifikovanych
Ptilezitosti mimo akademii icich bud <Jet d
v zicich a nebude narazet n r ickéini obé 1
Vétsi transparentnost statu a Opravdu otevrend po € S5 aier (012|210 ZISIfGnI obcanstvvl a
zaméstnavatell vybérovad fizeni na E prdce pro manZela

Spoleéenské uznani v§echny pozice

Lepsi krajanska politika .

[ 4
Plat, ze kterého by po
o zaplaceni ndjmu zbylo
dostatek prostfedkt na
L]

Zajisténi bydleni,

[ 4
skolky, skoly. ﬂ

jidlo, dopravu a dalsi
zdkladni vydaje




Instituce nejsou zminovany jako zdroj pomoci s
navratem

Kde byste hledali pomoc s navratem?
nejcastejsianejmeneé caste odpovedi

e Védcliv zahranici
by nejCastéji

hledali pomoc u 1. U védcu z instituci, na kterych jsem jiZ pusobil/a {
jednotlivych 2. Ujinych Ceskych védcu, které znam O
védcu 3. U védcu z instituci, se kterymi chci nové

- spolupracovat _
NEJ.CvaStEJI’ | 4. Ve spolku Czexpats in Science | NN £ 3
Zzminovanymi -

: T 8. Na grantovych ¢i admin. oddélenich instituci, na ]
nejednotlivci s -
_ kterych jsem pusobi/a | |
jsme my, 9. Na strankach Akademie véd CR
CZexpats In o= 10. Na m3mT 18
Science, z.S. 11. Vinovacnich inkubatorech {1

0 25 50

Podil odpovédi (%)
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DEKUJI ZA POZORNOST
A TESIM SE NA SPOLUPRACI
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