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DESIGN GRANTOVEHO PROSTREDI

—
- - - -

/ c— \ PRe S~ / \
/ \ / \ , ﬂ N | \
/ \ / \
’ il v/ = '\ : Mezinarodni "
I’ C—1 ‘I / U \ \ I
o ! \ \ | ¢ '
‘ Kontinuita ro vr e vt . \ Spoluprace '
\\ s /I : ZaCInaJICI VedC| : \\ 11 zahraniém’ch /
. Standardni A , . )
\\ projekty /, \\ JUNIOR STAR [I \\\ agentur ///
. X + POSTDOC INDIVIDUAL: S LN -
Sel - -7 S FELOWSHIP 1T RN
- - = S~ o \\ // /7 \
K O R // \\
) \
II —J \\ I ) Ve, 7 7 \
. Dulezité vyzvy pro |

I \
' Podpora excelence ) zékladni vyzkum |

\ EXPRO / ', Projekty Orientovaného ,’

v JUNIORSTAR ‘. zakladni wzkumu 7

e
~ - ~ 7 =
~ < - ~ - ()
- - ~ - ‘v.
————— [yl
GRANTOVA AGENTURA CESKE REPUBLIKY




e eeeicceeeeeeee———-o GA CR V SOUCASNOSTI

-~ ~
' aad / = e
,/’ “'\\ / \ ” \\
/ \

‘1835 /2937
' ‘ et R \ nyni Fesenych , ’ ‘
. | 5 < A okt t podanych 1
u AT TR RN A
\ / | | N 4 « projektd ,
\ ’ * . J > g e T N _vroce 2023 7

= S \ panelistu / T e

= ,/ \\ S = 7

l:%bn 5 h

R

\  rozpotet GA CR 11 % Y\ navrhl projektd / \ 8 /

- s N

S / \

. \ ﬂ ﬂ ﬂ /

+ odbornych panelt A e 7
+ \ — e -

\ I e
\ V roce 2024 A statniho rozpoctu \ finanCOVénO ! < zahranicnich ’ -
\ Z2A S ngﬁg\:‘gc;woi ¢ R o \ oborovych / /
N s N ’ . vroce 2023 ,- < komisi s
~ -’ S L4 ~ - ~ - |
- - ~ ” ~ - T SR e
N e e il g R e ot e AN




STRATEGICKE OBLASTI PODPORY

Excelentni projekty

EX | PRO | ﬁoooﬂ Mensi stabilni erc Zvyden{ Usp&énosti
Vysoce vybérové projekty ﬁ tymy s veétéimi orojektd ERC
s nadstandardni Gvazky eskonilmrinir
podporou a dobou reseni

GA CR pro zadinajici védce

Lepsi zacileni podpory — pGvodni juniorské projekty nahradily tfi soutéze:

JUNIOR (POSTDOC POSTDOC))
STAR INDIVIDUAL FELLOWSHIP INDIVIDUAL FELLOWSHIP
OUTGOING INCOMING
Vybérové projekty umoznuji Veédci Cerstve po ziskani Zahranicni védci Cerstvé
védecké osamostatneni doktoratu mohou nabrat po ziskani doktoratu maji
excelentnim védcim zkusSenosti kdekoli v zahranici mozZnost badat v CR
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FINANCOVANI SKUPIN GRANTU

Mezinarodni

(POSTDOCY projekty
1% 10 %
JUNIOR
STAR
EXlPRO Standardni g®
projekty e e
15 %

68 %
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MEZINARODNI SPOLUPRACE

Research funding without borders

11 o){e WEAVE

®
partnerskych zahrani¢nich GA CR zakladajicim ¢lenem iniciativy, kterd
grantovych agentur propoji 12 evropskych agentur
2005 2008 2013 2018 2019 2021 2023 planované
-NEMECKO “ TAIWAN N RAKOUSKO @BRAZI’LIE POLSKO USA E CHORVATSKO l I BELGIE
DFG MOST  pmmmm FWF FAPESP [ ENeY NSF HRZZ FNRS, FWO
Y g JIZNI KOREA SLOVINSKO NN | UCEMBURSKO M NORSKO
W2 NRF h SNSF e FNR mimm RCN
+ SWITZERLAND B B 3vEpsko
SNSF B B FORMAS
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GA CR PROVAZi VEDCE
V KAZDE FAZI JEHO KARIERY

Standardni @
projekty e e

EX|PRO o

INDIVIDUAL FELLOWSHIP INDIVIDUAL FELLOWSHIP
incoming

oooooooo

Zapojeni do projektl jako
soucast fesitelskych tym0

@ »

ZISKANI Ph.D. ZISKANI Ph.D.

{POSTDOC POSTDOC

STUDENTI
A DOKTORANDI
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MLADI VEDCI
V PROJEKTECH GA CR

* Mezi mladymi védci je i fada resitel’ standardnich projektu

= Diky zapojeni do tymU fesicich projekty GA CR se za&inajici
vedci podileji na nejnarocnéjsich védeckych projektech v
ramci studia i po jeho skonceni

29 % nakladu projektu
vicenez 1 Miliarda K¢

tvori ndklady na mzdy student(
a postdoktorandu

%23 1-2
studenti postdoci

se podili primérné na jednom
financovaném projektu
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USPESNOST V SOUTEZI O STANDARDNI GRANTY

Uspé&snost v soutéZi Standardni projekty 2024

25%
20%

15%

Primérna mira
uspésnosti (%)

10%

Uspé&snost navrhovatele (%)

5%

0%
0-4 5-8 9-12 13-16 17-20 21-24

Akademicky vék (od obhajoby Ph.D.)

= h
’& 59 standardnich projektu ziskali pro rok 2024 védci v akademickém véku postdoktoranda

F GACR




FEROVE A FLEXIBILNi PODMINKY

MY
[
70N
pfi hodnoceni projektl se
pfihlizi k délce kariéry

l

podpora
genderove rovnosti

@

sladéni kariéry
a osobniho zivota

flexibilni zacatek reseni
u mezinarodni mobility

oo

prenositelnost projektd na
jinou instituci
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podpora diverzity obsazeni
panell
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MATERIALY

=  Pfehledné broZury GA CR pod lupou a pro zaéinajici védce
=  Prezentace praktické informace pro uchazece

=  Videonavody pro aplikaci GRIS (pripravuje se)

n Odskrtavaci seznam ,,Na co nezapomenout”

=  Manual pro vyplnovani dil¢ich a zavérecnych zprav

=  Sekce Helpdesk na webu

=  QOrientacni praivodce matefstvim a rodi¢ovstvim

= Infolinka dostupna 5 dni v tydnu telefonicky i online

orojekly e
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NA CO S| DAT POZOR

P GEASTI VE VEREINE SoUTES STANDARDM| PROJEKTY
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PRO zZACINAJici
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EiGACR vs. COVID-19 ﬁ
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GRANTOVE SOUTEZE V ROCE 2023

Pocet podporenych projekt( | Pocet hodnocenych ndvrh | Podil podporenych projekt(
Standardni @
projekty e 332 2239 15 %
EX|PRO Soutéz nebyla vyhlasena
JUNIOR
STAR 17 175 10 %
RO2TROGCY 8 25 32 %
{Eploes 17 55 31 %
Mezinirodni
s2ndiein 4 31 13 %
Mezinarodni 38%* 297
projekty .

* U nékterych vyzev probiha jesté hodnoceni nebo se ¢eka na potvrzeni u

v
cter B GACR
zahrani¢ni agentury ae= A\




GA CR V ROCE 2024

Standardni 4 Mezinarodni @
projekty e projekty
EX|PRO
STAR - (POSTDOC
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NOVINKY V ZADAVACI DOKUMENTACI

R?) Flexibilita
@ (g = Skloubeni rodinného a profesniho Zivota — prodlouZeni doby Feseni

\

" Moznost prevodu mezi zakladnimi polozkami — 100 000 K¢ bez 7adosti

(M () Etické aspekty
(S ?) = Vetsi ddraz na etické prostredi na institucich
= Redjtelé projektd GA CR se zavazuji pracovat v Ceské republice

&', Véda a spolecnost
f ﬁoﬂ ) " Komunikace vysledkd védy smérem k odborné a laické verejnosti
" Principy Open Science — Data management plan
= JUNIOR STAR — zména parametru soutéze
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PANELOVY SYSTEM HODNOCENI

, o=, Tak jako vSude ve svété vybiraji
;v GA CR védci nejlepsi védecké Panelisté jsou ruzne prisni
projekty
Hodnoceni projektl panelisty ERC ADG
,"0"~+ Hodnoceni je zaloZeno na
'\%,' individualnim hodnoceni v kombinaci
s panelovou diskusi

/7= Proces hodnoceni vychdzi z princip( ’ /’—
" XU}, ERC - standardni zpUsob hodnoceni L /
- i u partnerskych evropskych agentur 0 |

o;\ Hodnoceni projektu je plné zavislé
v, napraciclenu panell
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VYBER NEJLEPSICH PROJEKTU erc

[ Nedoporu&ené projekty Crreetee:
/” ~\\ /’ \\ //,’—_‘~\\\ --'_.-T.-_'-
// \\ 7 ~ \ ,’ \\ . s
// Vypracovani \\\ , % 1. kOIO S \/ ,’/ 2. kOlO \\\ Inspirovano procesem ERC
/ Y \ / Y 4 \ 1 , \
/ odbornych " panelového - 'panelového
! hodnoceni - \ \ hod ;o e T T
‘\ - 2 posudky + 2 hodnoceni ,' ! 1 \ N oanoceni / e : s N
oot o~ hodnoceni | Y~ Neilepgi -
. EXPRO aJUNIORSTAR | ~— " T T T T T | ot / Jiep \
S / 7 o - ! [ ] \
o L | 500+ odbornikl | f , pro jEkty \
ToeeT \ v 39 Ceskych panelech / ,' ‘,
A v 100+ zahrani¢nich odbornikd / _-T T T T~ . financova ny |
LeT T TN » v 8 zahraniénich komisich / \ L7 Externi S \ /
N e , zahraniéni N ‘. 416 od roku 2024’
/// Navrhy \\\ \\ // // V¢ \\ \\\ ///
 projektii o ¢ hodnocem o
. 5 937 ; . nejlepsich projektu |
‘. vroce 2023 . L . '
... __-"" | Hodnoceni EXPRO unior EX|PRO | 3 400+ pos,uc?ku od !
a JUNOR STAR LS v 2900+ odbornik(i z celého
= pouze zahrani¢ni hodnotitelé \\ sveta /’
= 4 posudky v prvni fazi N e o
= 8 oborovych komisi :
oborovych komisi S e N . s g‘- GAC R
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NASTAVENI HODNOTICiCH PROCESU
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Stejne postu 000
' : p, ij Vo ﬁ 1 Vlybér zahranicnich hodnotiteld
"hodnoceni ve vsech:

\ /
3 panelech K OB Vsichni panelisté ¢tou viechny navrhy
N 7 4 projektl ve druhem kole hodnoceni
S " @ Potvrzeni hodnoceni Ceského panelu

. 000 oborovou komisi
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VYBER NEJLEPSICH HODNOTITELU

[ = Panelisté pasobi v panelech jako védeckeé
! Z % osobnosti s Sirokym rozhledem, nikoli jako
zastupci svych zaméstnavatel(

Kritéria pro
vybeér panelistu

, , . = Dvouleté funkéni obdobi zpravidla od
= \/ysoka odborna Uroven

dubna (max. jedno prodlouzeni)
= ZkuSenost s praci v (zahranicnim) panelu

. , , Novink
= Vlastni zkuSenosti s vedenim grantoveho y
projektu =  Kontinualni vyzva

"= Samonominace

= Schopnost s nadhledem posuzovat Sirsi Usek
oboru vyhradné podle odbornych hledisek

= (Oborova, genderova a regionalni vyvazenost

= Omezeni stretu zajmU (instituce)
Komise pro vybér panelistl
= Z3stupce RVVI

= Clen predsednictva GA CR

= Zastupce védecké rady GA CR Ej GAC R

G

Kvalita prace




EXTERNI HODNOTITELE GA CR

Stat
12. il Z?#eer;i jtaty | 2 fég o o A Pl vice ez 4000
' y 5 N /| 2000-4000
3. Velké Bl’lténle 3 750 : o, ! ‘&‘J 9 - 1 000-1 999
S . zahrani¢nich -
4. Francie 2 769 \ oponent& 7 . 400-999 4 3:?’
5. Italie 2 538 . o | 100-399 f

meéné nez 100

EGACR
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PRINCIPY HODNOCENI PROJEKTU
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' Védeckd kvalita, ; Schopnost
,| inovativnost | .' navrhovatele a tymu '.
[ I 4 V 4 ‘ '
'\ a potencidlni dopad ! . Uspesne do.sahnout ,
\ / ‘' cilu projektu
\\ \ /
\\ // //

DalSi aspekty projektu
(gender, open science, komunikace)

Vyvazeni miry rizika,
prinosu a nakladu

e S

Omezeni scientometrického
pohledu na hodnoceni
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OPEN SCIENCE

o

Dostupné vysledky vyzkumu

]

Dostupna (a férova) pavodni data, které

bude mozné dale vyuzit a nezavisle overit

O
()=
=
Zkvalitnéni védecké prace

diky lepSim standardim data managementu

@
L\

ﬁ
ﬁ
-

Na grantech GA CR se &e&ti védci naudi pracovat
s daty v souladu s evropskymi a svétovymi
standardy (ERC, Horizon 2020 ad.)
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OTEVRENA VEDA NA GACR
OPEN 8 ACCESS

= GA CR podporuje rozhodnuti fesiteld publikovat véemi formami Open Access
= Vice nez 50 % vysledk( projekt(i GA CR bylo v roce 2022 ji publikovdno formou Open Access
= Naklady na Open Access jsou je mozné zahrnout do naklad( projekti GA CR

=  GA CR neomezuje svobodu védcl publikovat tam, kde chté&ji — publikovat v Open Access nenf povinné

‘IZIF'EI'-J ODATA

= Podle smérnice EU jsou postupy Open Science pro prijemce povinné

= (Od roku 2022 je soucasti zdivodnéni projektu povinneé Cast, ve které fesitel popise charakter ziskavanych
dat a to, jak s nimi bude nakladat

= Reditelé povinné predloZi s prvni zpravou Plan spravy védeckych dat

= Vsekci ,HELPDESK" bu GA CR je dokument , Oteviena véda na GA CR” ; X
SekKkcl ,, Na wepu je aokument ,utevrena veda na E‘GACR

[ >
GRANTD



OPEN SCIENCE A RESITEL PROJEKTU GA CR

= V navrhu projektu resitel stru¢né popise charakter ziskavanych dat a to, jak s nimi bude
nakladat

= Data management plan predklada resitel podporeného projektu s prvni dilCi zpravou po
jednom roce reseni

= Data management plan je vyZadovan ve stejném rozsahu jako u projektd Horizon

= Prjtvorbé data management planu je mozno vyuzit takzvaného ,Wizardu®

= Otevienad musi byt viechna data, ktera dala vznik publikaci, dedikované GA CR v okamZiku
jejiho finalniho prijeti k publikaci

" Rozsah dat umozni ovérit platnost vysledki vyzkumu

» Rozsah dat odpovida nejlepsi recentni praxi vdaném

oboru — viz napfiklad instrukce pro autory ¢asopist nature
na Nature Indexu




PRIPRAVA NOVYCH SOUTEZi

Navratové projekty

EAi = Podpora navratu védkyn a vedcu po kariérni prestavce (rodicovstvi)

= |ndividualni kratkodobé projekty, snizujici riziko ukonceni vedecké
kariéry

@ Projekty Proof of Concept
\//")/E = Navazani na objevy zékladniho vyzkumu v ramci projektd GA CR

/7

= Podpora dalsich kroku, smeérujicich k praktické aplikaci nebo
‘ komercionalizaci
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Dékuji za pozornost

Evropska 2589/33b, Praha 6, 160 00 ® +420 227.41 ® info@gacrcz * www.GACR.cz

L e




K GACR

GRANTOVA AGENTURA CESKE REPUBLIKY

PRAKTICKE INFORMACE PRO
UCHAZECE A NAVRHOVATELE

Projekty se zahajenim resSeni v roce 2025

6. brezna 2024
Blanka Bobokova, Oddéleni informaéni podpory GA CR




DULEZITE TERMINY A DOKUMENTY —

- vyhlaseni viech vefejnych soutéZi a vyzev, kde je GA CR
Lead Agency: 9. inora 2024;

« termin pro podavani navrhu projektu: 3. dubna 2024;

» termin dolozeni ziskani titulu Ph.D. (soutéze PIF a JUNIOR
STAR): 10. fijna 2024;

« predpokladany termin vyhlaseni vysledkl Standardnich
projektl a PIF: 29. listopadu 2024;

« predpokladany termin vyhlaseni vysledkt JUNIOR STAR a
EXPRO: 31. Fijna 2024.

- Zadavaci dokumentace jsou dostupné na webu GA CR:
https://gacr.cz/vyhlaseni-soutezi-2024/. 4] GAC R



https://gacr.cz/vyhlaseni-soutezi-2024/

Dulezité novinky v zadavacich

V o/

dokumentacich a nejcastéjsi chyby
v navrzich projektu

e
B GACR
3
-.“‘.-
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ZMENY OPROTI SOUTEZIM VYHLASENYM V PREDCHOZIM ROCE

- Zmény ve specializacich hodnoticich panelti — aktualni na webu GA CR

=  Pracovni pomér navrhovatele s uchaze¢em musi vzniknout ve
vyjimecnych pripadech nejpozdéji v pribéhu 4 mésicu od zacatku
l reseni projektu nebo nabyti ucinnosti smlouvy nebo vydani rozhodnuti
o poskytnuti podpory (neplati pro projekty PIF — OUT, JUNIOR STAR,
EXPRO).

«  Prijemce se zavazuje, ze zajisti tymu etické a nediskriminacni prostredi, stanovi eticky
kodex (v souladu s Evropskym kodexem integrity vyzkumu a bude vyzadovat jeho
dodrZzovani — dale viz ¢l. 3.1 odst. 7)

» Odkaz na plan genderové rovnosti uchazece i spoluuchazece jiz neni soucasti casti C1,
ale musi byt uveden v ¢asti A navrhu projektu nebo predlozen nejpozdéji pred
uzavrenim smlouvy.

e
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ZMENY OPROTI SOUTEZIM VYHLASENYM V PREDCHOZIM ROCE

» Definice vyzkumnych dat — informace v elektronické podobg, které jsou shromazdovany
nebo vytvareny v prubéhu vyzkumu pouzivané jako dukazy v procesu vyzkumu nebo
akceptované jako nezbytné k validaci zjisténi a vysledku.

\
= Plan pro spravu vyzkumnych dat (Data Management Plan) L
— prijemce predklada nejpozdéji s prvni dilci zpravou — |
a v pfipadé potreby aktualizuje. - L)
=  Maximalni vyse dotace na mzdy — 65 000 K¢ za kalendarni mésic I— -
(alikvotné dle Uvazku zaméstnance) — plati pro standardni

a mezinarodni projekty a projekty PIF IN;
u projektd PIF OUT plati pro resitele ve 3. roce rfeseni, tj. po skonceni zahrani¢ni staze.

» Vysledky projektu jsou posuzovany dle aktualné platné Definice druhu vysledkul (Priloha 7
zadavaci dokumentace).

» Zmeéna v Uvazku resSitele se pocita samostatné a nezapocitava se do vypoctu 20 % zmény
v tymu odbornych spolupracovniku, o kterou neni nutné zadat. 7 <
' i GACR




ZMENY OPROTI SOUTEZIM VYHLASENYM V PREDCHOZIM ROCE

Q Standardni 4 Mezinarodni @
= projekty e projekty

Zmeéna resitele v prvnim roce reseni projektu — pouze v pripadech hodnych
zvlastniho zretele (vaznd nemoc, materskd/rodicovska dovolena...)

Jakékoliv zvyseni uvazku resitele a snizeni uvazku resitele do 20 % je mozné bez
zadosti (neplati pro projekty JUNIOR STAR a EXPRO).

Pokud neni vyhovéno zadosti o zménu resitele v prvnim roce reseni
a dotace jiz byla vyplacena, je prijemce povinen tyto prostredky vratit.
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ZMENY OPROTI SOUTEZIM VYHLASENYM V PREDCHOZIM ROCE

k. JUNIO
</ STAR

« Navrhovatelem, nasledné resitelem projektu JUNIOR STAR muze byt i
osoba, ktera jiz v minulosti ziskala grant zameéreny i na védecké
osamostatnéni Ci zalozeni vlastni védecké skupiny (napf. granty ,,ERC
Starting Grants” z programu HORIZON, Prémie Lumina quaeruntur
Akademie véd Ceské republiky, souté? Primus Univerzity Karlovy apod.).
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ZMENY OPROTI SOUTEZIM VYHLASENYM V PREDCHOZIM ROCE

A ( POSTDOC))

INDIVIDUAL FELLOWSHIP

Pridelenou dotaci na zvysené zivotni naklady resitele nelze vyuzit na
sluzby souvisejici s pobytem resitele v zahranici, jako napr. vydaje
spojené s vizovymi povinnostmi (napr. poplatek za vyrizeni viza, vydaje
spojené s cestovnim pojisténim zaméstnance) — hradi se v ramci
cestovnich nahrad;

sluzby danovych a jinych poradctli (napr. v oblasti plateb socidlniho
zabezpeceni, pravnich podminek vykonu prace v zahranici apod.) lze
zahrnout do doplnkovych (rezZijnich) nakladu.

e
el
l'c‘
S ]
GRANTOVA AGENTURA CESKE REPUBLIKY



ZMENY OPROTI SOUTEZIM VYHLASENYM V PREDCHOZIM ROCE

A ( POSTDOC))

INDIVIDUAL FELLOWSHIP

» Zmeéna pracovisté, na kterém je realizovana zahranicni védecka staz,
je mozna, avsak pouze v mimoradnych situacich a na zadost;

« takovato zména musi prispét k efektivnéjsSimu reseni projektu, a bez
takovéto zmeéeny by bylo podstatné ohrozeno reseni projektu (napr.
situace, kdy cela vedecka skupina, vcetné vedouciho vyzkumné
skupiny, prechazi na jiné pracovisté).
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ZMENY OPROTI SOUTEZI VYHLASENE V ROCE 2022

1 EX|PRO

= U resSitele projektu EXPRO je nutné zajistit, aby doba stravena na pracovisti uchazece
(nasledné prijemce) pri resSeni projektu odpovidala vysi jeho uvazku.

» Po celou dobu reSeni projektu musi mit reSitel pracovni pomér (nebo pomér obdobny) na
pracovisti v Ceské republice. Na prechodnou dobu a z dGivod@ hodnych zvlastniho zietele,
zejména z dlvodu odchodu resitele na materskou nebo rodi¢ovskou dovolenou, dlouhodobé
nemoci Ci jinych zavaznych pracovnich prekazek, napr. dlouhodobé péce o rodinného
prislusnika / blizkou osobu, je pripusténo, aby byl resitel v pribéhu reseni projektu
zameéstnan na zakladé jiného pracovnépravniho vztahu (dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomer).
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MATERSKA A RODICOVSKA DOVOLENA A JINE PRIPADY HODNE
ZVLASTNIHO ZRETELE V PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Moznost zazadat o: 9

« docasna zména resitelky Ci resitele projektu
(plati pro standardni a mezinarodni projekty);

» snizeni uvazku resitelky Ci resitele;

« preruseni reseni projektu, a to celkem na 6 az 18 mésicu (v pripade, ze s tim
souhlasi vSichni odborni i dalsi spolupracovnici);

« prodlouzeni doby resSeni projektu nejvyse o 18 mésicu;

« formulare zadosti jsou pripraveny na webu v sekci HELPDESK.
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INFORMACE NA WEBU GA CR

v
"- G C HELPDESK | Promédia | Sprava projekt[]- | English
l" A E
L\ E

GRAMTOVA AGTHTURA CESKE REPUBLIKY

ZADOSTI O GRANT - CERPANI PODPORY -  SVET ZAKLADNIHO VYZKUMU - OGACR - KONTAKTY Hledat ...

Podani zadosti Hodnoceni zadosti Vyhlaseni vysledku
Skupiny grantovych projektd Proces a kritéria hodnoceni Seznam podporenych projektu
Dulezité terminy a lhaty Hodnotici panely

Zadavaci dokumentace

DuleZité prezentace

Aktualni vyzvy

. FIGACR



NEJCASTEJSI CHYBY

Navrh projektu neni vyplnén kompletné v anglickém jazyce

(v€etné tabulky s osobnimi naklady).

Breakdown of labor costs and DPP/DPC remunerations covered from subsidy for all years of solution

ICat. 71 tﬁlame FTE/year 143 |FTE/year2& |FTE/year 3@
ob description / description of activities Subsidy & Subsidy & Subsidy &
Isaac Newton 1.000 0.800 1.000
senior ¥ 440 K | 352 K | 440
.u Dther co-workers (technical staff) 0.100 0.100 0.100
senior = % 60 K | 60 K | 60
H ure : 175.0 hours 175.0 hours 175.0 hours
Add professional co-worker  Add other (tech.) co-workers ~ Add DPP/DPC

F GACR
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NEJCASTEJSI CHYBY @

Ve formulari neni vyplnéna organizace (uchazec), z jejiz datové
schranky je navrh odeslan.

Applicant and Organisatione

Name and Surname
E-mall

Organisation isn't assigned

Phone Number
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NEJCASTEJSI CHYBY

« V casti E chybi nékteré jiné projekty navrhovatele nebo
spolunavrhovatele.

» Neni respektovan povoleny soubéh podani navrhu projekta.
« Cl. 3.1 odst. 4 zadavaci dokumentace.

» Jaké soubéhy jsou mozné? Prehled a interaktivni aplikace na
https://gacr.cz/soubehy-navrhu-projektu-2025/

e



https://gacr.cz/soubehy-navrhu-projektu-2025/

KONTAKTY A HELPDESK GA CR

Tel.:

E-mail:
Helpdesk:

Informace k soutézim
a bézicim projektum:

+420 227 088 841
+420 227 088 861

info@gacr.cz

https://info.gacr.cz

https://gacr.cz/faq/

C— )

Po-Ct: 9:00-16:00

Pa:

9:00-15:00
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Dékuji za pozornost

Evropska 2589/33b, Praha 6, 160 00 ® +420 227.41 ® info@gacrcz * www.GACR.cz
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